Oberall fir alle

SPITEX

pachersee Plus

Professionell, regional und zukunftsorientiert

Die Gemeinden Buttisholz, Grosswangen, Eich, Hildisrieden, Neuenkirch, Nottwil, Rain, Rothenburg, Ruswil,
Sempach und Triengen organisieren ihre ambulante Versorgung gemeinsam und griinden per 1. Januar 2027
eine neue Spitex AG. Die Spitex Sempachersee Plus AG wird professionell aufgestellt, regional verankert und
zukunftsorientiert gefiihrt, damit sie das Gebiet von rund 50‘000 Einwohnenden betreuen kann. Die neue Orga-
nisation vereint ambulante Pflege und Hauswirtschaft in einer einheitlichen Struktur. Die Eigentiimerinnen der
Aktiengesellschaft sind die Gemeinden.

Fir das Engagement in der Spitex Sempachersee Plus AG suchen wir per 1. Juli 2026

Mitglieder fur den Verwaltungsrat

In der interessanten Tatigkeit als Verwaltungsratsmitglied sind Sie verantwortlich fiir den Aufbau, fir die Festle-
gung der strategischen Vorgaben und die Oberleitung der Aktiengesellschaft. Das interdisziplinare Gremium
aus fiinf Personen soll folgende Anforderungen mitbringen:

lhr Profil Wir bieten
e Erfahrung in strategischen Gremien und mehrjah- e Spannendes und herausforderndes Mandat in ei-
rige Fuhrungsverantwortung, vorzugsweise in Insti- ner modernen, innovativen Organisation, in wel-
tutionen des Gesundheitswesens cher die Pflegequalitat und die Zufriedenheit der
e Vertieftes Fachwissen in min. einem der Bereiche Mitarbeitenden einen hohen Stellenwert haben
Medizin, Pflege und Betreuung / Recht, Verwal- e Moglichkeit zur Schaffung neuer Strukturen und
tung und HR / Wirtschaft und Finanzen / Offentli- Transformationsprozesse
ches Interesse und Altersentwicklung e Wertschatzende sowie kooperative und teamorien-
e Erprobtes volks- und betriebswirtschaftliches Wis- tierte Arbeitskultur
sen und Verstandnis e Gut strukturierte und planbare Klausuren / Sitzun-
o Analysefahigkeit und Fahigkeit zum prospektiven gen

und innovativen Denken und Handeln sowie den
Willen, kritische Fragen zu stellen

e Verstandnis fir politische Prozesse und Interesse
an der Gesundheits- und Alterspolitik

e Hohe Sozialkompetenz, Teamfahigkeit, personli-
che Integritat und Authentizitat

e Losungs- und zielorientierte Denk- und Arbeits-
weise

e Zeitliche Flexibilitat und Verfligbarkeit im Bereich
eines Pensums von min. 5 %

¢ Naher Bezug zur Spitex und zur Region

Sie suchen eine sinnstiftende Tatigkeit und sind an diesem Verwaltungsratsman-
dat interessiert? Dann bewerben Sie sich als Verwaltungsratsmitglied und senden

Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis am 8. April 2026 per Mail an dienstleistun-
gen@rothenburg.ch

Werden Sie Teil der neuen AG. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Far weitere Auskunfte steht lhnen Jasmin Schwarz, Lead Findungskommission (041 288 81 73 /
jasmin.schwarz@rothenburg.ch), gerne zur Verfigung.



